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Curriculum Vitae Europass  

  

Cognome  Nome     CENTI LETIZIA 

E-mail istituzionale 

 
 

letizia.centi@adsuaq.org 

Qualifica  Area dei Funzionari e dell’elevata qualificazione, ex categoria D2, profilo professionale “Specialista 
Amministrativo-Economista” di ruolo della Regione Abruzzo – Giunta Regionale  - in comando presso 
ADSU l’Aquila.   

  

Esperienza 
professionale 

 

Dal 01.06.2023 in 
essere  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Dal 01/03/2023 al 
31.05.2023 

Responsabile dell’Area Contratti, Personale e Affari Generali dell’Azienda D.S.U., presso Ex Caserma 
Campomizzi - Palazzina D, S.S. 80 – Località Casermette in L’aquila con le seguenti competenze: 
- Economato e cancelleria 
- Gestione giuridica del personale 
- Gestione dei contratti di appalto di fornitura di beni e servizi, curando le procedure, dalla 
predisposizione degli atti di gara alla redazione e stipula dei contratti, degli appalti dei lavori e fornitura 
di beni e servizi, con la partecipazione dell’Area Tecnica per le problematiche di ordine tecnico. 
Predisposizione delle convenzioni 
- Adempimenti relativi all’anticorruzione, trasparenza e privacy con attività di coordinamento di tutte le 
aree 
- Attività di Segreteria della Direzione e degli Organi istituzionali 
- iniziative di carattere culturali degli studenti 
- Gestione studentato e Foresteria 
 
A seguito di DGR n. 75 del 16/02/2023 di PARZIALE REVISIONE DELLA MACROSTRUTTURA DELLA 
GIUNTA REGIONALE, Responsabile dell’Ufficio Prevenzione Rischi E Formazione Sulla Salute E 
Sicurezza del Servizio Patrimonio e Datore di Lavoro istituito nell’ambito del Dipartimento RISORSE - 
Regione Abruzzo via Leonardo Da Vinci, 6 (Palazzo Silone) - 67100 L’Aquila con le seguenti competenze: 

 Pianificazione e Organizzazione delle attività di consultazione, partecipazione e informazione dei 
lavoratori e dei loro rappresentanti;  

 Formazione, obbligatoria, di base di tutto il personale dipendente, specifica dei Preposti, degli 
Addetti al servizio di prevenzione e protezione, dei Dirigenti, dei Rappresentanti dei Lavoratori per 
la Sicurezza (RLS), delle squadre di Emergenza Antincendio e delle squadre per il Primo Soccorso;  

 Pianificazione e Organizzazione delle attività di consultazione prevenzione e gestione delle 
emergenze per la sorveglianza sanitaria;  

 Pianificazione, Programmazione, Attuazione, Organizzazione delle attività per la previsione e la 
valutazione dei rischi negli ambienti di lavoro in relazione alla loro destinazione ed utilizzazione 
(DVR); 

 Vigilanza per assicurare il rispetto degli obblighi del datore di lavoro e dei soggetti interessati 
mediante controllo e monitoraggio delle sedi regionali per la tutela e la sicurezza; 

Dal 16/11/2022 al 
28/02/2023 

Responsabile dell’Ufficio Formazione, Salute e Sicurezza del Personale del Servizio Datore di Lavoro 
istituito nell’ambito del Dipartimento RISORSE - Regione Abruzzo via Leonardo Da Vinci, 6 (Palazzo 
Silone) - 67100 L’Aquila Servizio Datore di Lavoro 

 
Dal 16/06/2022 al 

15/11/2022   

 
Assegnata presso il Servizio Datore di Lavoro del Dipartimento Risorse - Ufficio Formazione, Salute e 
Sicurezza del Personale del Servizio Datore di Lavoro istituito nell’ambito del Dipartimento RISORSE 
con le competenze in materia: 
- Pianificazione e organizzazione delle attività di prevenzione e gestione delle emergenze per la 

sorveglianza sanitaria; 
- Pianificazione e organizzazione delle attività di consultazione, partecipazione e informazione dei 
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lavoratori e dei loro rappresentanti; 
- Vigilanza per assicurare il rispetto degli obblighi del datore di lavoro e dei soggetti interessati; 
- Formazione obbligatoria di base di tutto il personale dipendente, specifica dei preposti, degli 

Addetti al servizio di prevenzione e protezione, dei Dirigenti, dei Rappresentanti dei Lavoratori 
della Sicurezza (RLS), delle squadre di Emergenza Antincendio e delle squadre per il Primo 
soccorso. 

Regione Abruzzo via Leonardo Da Vinci, 6 (Palazzo Silone) - 67100 L’Aquila Servizio Datore di Lavoro 
 

 
Dal 20/04/2022 al 

15/06/2022  

 
Assegnata presso il Servizio Trattamento Economico del Settore 1 Affari Generali e Gestione Risorse 
Umane – Amministrazione Provinciale di L’Aquila, in posizione di comando temporaneo; 
 
Responsabile del Servizio Trattamento Economico del Settore 1 Affari Generali e Gestione Risorse 
Umane con le competenze in materia di : 

1 - Trattamento economico 
Gestione anagrafiche 
Circolare deduzioni art. 11 e 12 D.P.R. 917/86 
Bonus incapienti (Legge n. 222/07) 
Gestione economica del personale ivi compreso quello in soprannumero 
Liquidazioni compensi accessori 
Previsione di spesa costo del personale 
Gestione pignoramenti 
Monitoraggio piano ammortamento pignoramenti 
Trattamento di fine rapporto T.F.R. 
Certificazione indennità di disoccupazione, certificati per infortunio INAIL, certificati per cessione del 
V, certificazione per maternità Co.Co.Co. 
Monitoraggio del personale 
Monitoraggio trimestrale del personale e conto annuale 
Convenzioni, acquisizione forniture e gestione buoni pasto 
Fondo mobilità Segretari Comunali e Provinciali 
Adempimenti Irpef ed Irap 

2 - Assistenza fiscale 

Stipula convenzioni CAAF 
Modello 730 

3 - Assistenza previdenziale 

Certificazione redditi 
Modello 730 
Posizioni Inpdap (Cartolarizzazione cessioni del V - DMA) 
Posizioni Inps (EMENS e DM 10/2) 
Posizioni Inail (denuncie nominative e denuncia annuale) 

4 - Controlli sanitari 
Sorveglianza sanitaria personale dipendente D.Lgs. 81/2008 

 
Dal 03/12/2020 al 

20/04/2022   

 
Assegnata presso il Servizio Datore di Lavoro del Dipartimento Risorse con DETERMINAZIONE N. 
DPB/159 DEL 3 DICEMBRE 2020 ; 
Responsabile dell’Ufficio Formazione, Salute e Sicurezza del Personale del Servizio Datore di Lavoro 
istituito nell’ambito del Dipartimento RISORSE con le competenze in materia : 
- Pianificazione e organizzazione delle attività di prevenzione e gestione delle emergenze per la 

sorveglianza sanitaria; 
- Pianificazione e organizzazione delle attività di consultazione, partecipazione e informazione dei 

lavoratori e dei loro rappresentanti; 
- Vigilanza per assicurare il rispetto degli obblighi del datore di lavoro e dei soggetti interessati; 
- Formazione obbligatoria di base di tutto il personale dipendente, specifica dei preposti, degli 

Addetti al servizio di prevenzione e protezione, dei Dirigenti, dei Rappresentanti dei Lavoratori 
della Sicurezza (RLS), delle squadre di Emergenza Antincendio e delle squadre per il Primo 
soccorso. 

Regione Abruzzo via Leonardo Da Vinci, 6 (Palazzo Silone) - 67100 L’Aquila Servizio Datore di Lavoro 
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Dal 16/01/2022  
al 19/04/2022 

Attività di supporto amministrativo/contabile e tecnico per l’Ufficio Controllo e monitoraggio sedi, 
vacante dal 15/01/2022;    

 

    Dal 05/03/2020  
 
 

 
Dal 08/11/2019  

 
 
 

Dal 25/10/2019  
 
 
 

Dal 27/02/2019 al 
14/05/2020 

 
Dal 09/11/2018 al 

01/09/2020 
 
 

Dal 23/07/2018  
 
 
 
 
 
 
 
 

Dal 18/05/2018 
 
 
 

Dal 10/01/2018 a 
17 gennaio 2021 

Designazione a componente all’ “Unità di crisi per la Gestione dell’emergenza COVID-19” unitamente 
alle figure più rappresentative per la gestione della emergenza sanitaria da COVID19 secondo quanto 
disposto dal D.Lgs. 81/2008 quali Datore di Lavoro, Rspp, Medico Competente;  
 
Nomina di Addetto Antincendio, ai sensi dell’art. 18 comma 1 del D. Lgs.81/2008, della Giunta 
Regionale d’Abruzzo con verbale di nomina del 8.11.2019 del Datore di Lavoro della Giunta Regionale 
D’Abruzzo, Ing. Carlo Giovani; 
 
Nomina di Addetto al Primo Soccorso Aziendale, ai sensi dell’art. 18 comma 1 lettera b) del D. 
Lgs.81/2008, della Giunta Regionale d’Abruzzo con verbale di nomina del 25.10.2019 del Datore di 
Lavoro della Giunta Regionale D’Abruzzo, Ing. Carlo Giovani; 
 
Attività di supporto amministrativo contabile presso l’Ufficio Medico Competente, vacante dal 
27.02.2019;  
 
Nomina di Referente Formativo della Direzione Generale della Giunta Regionale d’Abruzzo con   
Determinazione Direttoriale n.84 del 09/11/2018 del Direttore Generale, Dott. Vincenzo Rivera; 
 

Nomina di Responsabile, di Coordinatore, di Mentor e Tutor di contenuto per i seguenti corsi di 
formazione obbligatoria ai sensi del D. Lgs. 81/2008, organizzati per il personale dipendente dalla 
Giunta Regionale d’Abruzzo:  
- Corso per Dirigenti 
- Corso per Preposti e Aggiornamento Preposti 
- Aggiornamento Coordinatore della Sicurezza nei cantieri temporanei o mobili 
- Formazione e aggiornamento Lavoratori rischio medio  
- Addetto primo soccorso 
- Addetto alla Prevenzione Incendi, Lotta Antincendi e gestione delle emergenze 

 
Nomina di Responsabile Unico del Procedimento (RUP) e Direttore Esecutivo del Contratto (DEC)  
nelle procedure di affidamento di appalto espletate dal Servizio Tutela della Salute, poi Servizio Datore 
di Lavoro,  svolgendo, ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, tutti i compiti relativi alle procedure di 
programmazione, Progettazione, affidamento ed esecuzione previste dal D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. 
 
Attività di supporto amministrativo/contabile e tecnico presso l’Ufficio Controllo e monitoraggio sedi, 
vacante dal 10.01.2018;    

 
Dal 18/12/2017 al 

02/12/2020  

 
Assegnata presso il Servizio “Tutela della Salute e Sicurezza sul Lavoro” della Direzione Generale della 
Regione Abruzzo  

 Responsabile dell’Ufficio Formazione per la sicurezza, protezione dai rischi professionali  
e garanzia del benessere organizzativo con le competenze in materia di Pianificazione e 
Organizzazione delle attività di Prevenzione e Gestione delle Emergenze, Sorveglianza Sanitaria,  
Consultazione e Partecipazione e di Informazione e Formazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti,  
Programmazione e Controllo degli interventi finalizzati alla Sicurezza ed al miglioramento delle sedi 
regionali e dei luoghi di lavoro, Pianificazione, Programmazione, Attuazione, Organizzazione delle 
attività per la previsione e la valutazione dei rischi negli ambienti di lavoro in relazione alla loro 
destinazione ed utilizzazione, per la realizzazione, la locazione e la dismissione delle sedi di lavoro della 
Giunta Regionale, Vigilanza per assicurare il rispetto degli obblighi del Datore di Lavoro e dei soggetti 
interessati, Redazione e verifica del Piano delle Azione positive, Supporto al CUG della Giunta 
Regionale; Responsabile Unico del Procedimento nelle diverse gare e affidamenti espletate dal Servizio 

 Regione Abruzzo via Leonardo Da Vinci, 6 (Palazzo Silone) - 67100 L’Aquila 
Servizio “Tutela della Salute e Sicurezza sul Lavoro” 



4 
 

 

 Dal 31/10/2016 
al 17/12/2017 

Designazione a “Direttore esecutivo, ai sensi dell’art. 31 co. 5 del D. Lgs. 50/2016, del contratto di 
affidamento servizi di supporto e assistenza tecnica per l’esercizio e lo sviluppo della funzione di 
sorveglianza e audit dei programmi cofinanziati dall’Unione Europea alle Autorità di Audit e 
all’Organismo di coordinamento nazionale delle Autorità di Audit” – con Determinazione n. ADA/51 
del 31.10.2016 
 

Dal 15/11/2017 al 
16/12/2017 

Assegnata presso il Servizio di “Autorità di Audit e Controllo Ispettivo Contabile” – ADA-  

 Responsabile dell’Ufficio Controllo Ispettivo Contabile su Enti Regionali e Società Partecipate 

 Regione Abruzzo via Leonardo Da Vinci, 6 (Palazzo Silone) -  67100 L’Aquila 
Servizio di “Autorità di Audit e Controllo Ispettivo Contabile” – ADA 
 

Dal 01/09/2016 al 
14/11/2017 

Assegnata presso il Servizio di “Autorità di Audit e Controllo Ispettivo Contabile” – ADA-  

 Responsabile dell’Ufficio Controllo Fondi Europei PO FESR presso l’Autorità di Audit e controllo 
ispettivo contabile   

 Regione Abruzzo via Leonardo Da Vinci, 6 (Palazzo Silone) -  67100 L’Aquila 
Servizio di “Autorità di Audit e Controllo Ispettivo Contabile” – ADA 

 
Dal 19/05/2016  

al 01/09/2016 

 

 
Referente per la Regione Abruzzo PO FESR/FSE 2014/2020, presso l’Agenzia per la Coesione Territoriale 
Area Programmi e Procedure - Ufficio I- RETE NAZIONALE DELLE AUTORITA’ DI CERTIFICAZIONE, 
nominata dalla Dott.ssa Elena Sico, Autorità di Certificazione FESR- FSE 2014-2020; 
 

 Dal 03/05/2016 
al 01/09/2016 

Designazione al “Gruppo di Lavoro interdipartimentale di autovalutazione del rischio frode per i 
programmi finanziati con risorse comunitarie” – Art.125 Reg. UE n.1303/2013 – Direzione Generale 
della Regione con Det. 36/DRG del 03.05.2016  

 Attività volte all’adozione di misure antifrode efficaci e proporzionate che tengano conto dei rischi 
individuati nell’attuazione dei singoli POR  

    Regione Abruzzo via Leonardo Da Vinci, 6 (Palazzo Silone) - 67100 L’Aquila 
Servizio “Autorità di Gestione Unica FESR-FSE” del Dipartimento della Presidenza e Rapporti con 
L’Europa 

 
Dal 26/02/2016  

al 01/09/2016 

 

Designazione al “Gruppo di Lavoro per la elaborazione del sistema di gestione e controllo (SIGECO) e 
per l’aggiornamento del manuale delle procedure dell’autorità di Gestione” – Dipartimento della 
presidenza e rapporti con l’Europa con Det. DPA/25 del 26.02.2016  

Attività volta all’elaborazione e condivisione del SIGECO, aggiornamento della relativa manualistica 
nonché all’approfondimento delle attività connesse all’analisi del rischio ed alle metodologie di 
campionamento.   

   Regione Abruzzo via Leonardo Da Vinci, 6 (Palazzo Silone) - 67100 L’Aquila 
Dipartimento della Presidenza e Rapporti con L’Europa 

 

 
Dal 08/10/2015 al 

31/09/2016 

 
Assegnata presso il Servizio “Autorità di Gestione Unica FESR-FSE” del Dipartimento della Presidenza e 
Rapporti con L’Europa  

 Responsabile dell’Ufficio Certificazione FESR-FSE 2014-2020 

Attività di supporto al Dirigente del Servizio Autorità di Gestione Unica FESR-FSE  

    Regione Abruzzo via Leonardo Da Vinci, 6 (Palazzo Silone) -  67100 L’Aquila 

Servizio “Autorità di Gestione Unica FESR-FSE” del Dipartimento della Presidenza e Rapporti con 
L’Europa 

  

Dal 22/07/2015 al Con Determina del Direttore Regionale n. DPB/154 del 16/07/2015, assegnata presso il Servizio 



5 
 

07/10/2015 “Gestione Patrimonio Immobiliare” del Dipartimento Risorse e Organizzazione 

  Specialista Economista 

    Regione Abruzzo via Leonardo Da Vinci, 6 (Palazzo Silone) 67100 L’Aquila 

Servizio “Gestione Patrimonio Immobiliare” del Dipartimento Risorse e Organizzazione 

  

Dal 01/03/2014 al 
22/07/2015 

Con Determina del Direttore Regionale n. DD/300 del 19/12/2013 assegnata presso la Direzione Riforme 
Istituzionali, Enti Locali, Bilancio, Attività Sportive  

 Attività di Certificazione sui Fondi FESR 2007/2013  e  FSE 2007/2013 

 Regione Abruzzo via Leonardo Da Vinci, 6 (Palazzo Silone) - 67100 L’Aquila 

Direzione Riforme Istituzionali, Enti Locali, Bilancio, Attività Sportive 

  

19/09/2013 Relatore nel "Seminario per i beneficiari Italiani sulla rendicontazione delle spese del Programma di 
Cooperazione Territoriale IPA Adriatico" destinato a tutti i beneficiari del Programma Ipa Adriatico - 
tenutosi all’Aquila, 19th Settembre  2013, Auditorium “Piervincenzo Gioia” 

 Regione Abruzzo via Leonardo Da Vinci, 6 (Palazzo Silone) -   67100 L’Aquila 

Direzione Affari della Presidenza, Politiche Legislative e Comunitarie, Programmazione, Parchi, 
Territorio, Valutazioni Ambientali, Energia  

  

10/04/2013 Relatore nel "Workshop per tutti gli uffici di controllo di I livello del Programma di Cooperazione 
Territoriale IPA Adriatico", destinato a tutti i responsabili e impiegati presso tutti gli uffici di controllo di 
I livello del  Programma di Cooperazione Ipa Adriatico – tenutosi all’Aquila, 10th April 2013, Auditorium 
“Piervincenzo Gioia”  
Regione Abruzzo via Leonardo Da Vinci, 6 (Palazzo Silone) -    67100 L’Aquila 

Direzione Affari della Presidenza, Politiche Legislative e Comunitarie, Programmazione, Parchi, 
Territorio, Valutazioni Ambientali, Energia  

 
 

                26-
27/02/2012 

 
Analisi, discussione e approvazione da parte del Gruppo di lavoro dei controllori del Programma IPA 
Adriatico di cooperazione transfrontaliera come indicato nella Guida per controllori di primo livello, 
dell’Analisi di rischio e la Strategia di campionamento per l’effettuazione dei controlli in loco, 
approvata con determinazione dirigenziale n. 81/DA2 del 10.07.2012 da parte del Servizio Attività 
Internazionali della Direzione Affari della Presidenza; 
 

            Dal 
27/01/2012 

Designazione al “Gruppo di lavoro dei controllori del Programma IPA Adriatico di cooperazione 
transfrontaliera come indicato nella Guida per controllori di primo livello” con ruolo consultivo tra il 
programma e il controller di ciascun paese partecipante del programma Transfrontaliero IPA Adriatico 
e di supporto delle attività di controllo svolte dalle FLCOS del programma.  

   Regione Abruzzo via Salaria Antica Est (Palazzo Santamaria) - 67100 L’Aquila 
Servizio Attività Internazionali della Direzione Affari della Presidenza;   
 

Dal 16/05/2011 al 
01/03/2014 

Assegnata presso l’Ufficio di Controllo di I livello del Servizio Attività Internazionali 

 Responsabile dell’Ufficio “Controllo di I livello” a valere sui seguenti Programmi:  
- Programma di Cooperazione Territoriale IPA Adriatico 

- Programma Operativo Regionale FESR 2007-2013 

 Regione Abruzzo via Leonardo Da Vinci, 6 (Palazzo Silone) - 67100 L’Aquila 

 Direzione Affari della Presidenza, Politiche Legislative e Comunitarie, Programmazione, Parchi, 
Territorio, Valutazioni Ambientali, Energia –  Servizio Attività Internazionali  

  

Dal 31/12/2010 al 
15/05/2011 

Esperto nei Processi formativi presso il Settore Formazione Professionale - C.P.F.P. Sede dell'Aquila - 
Amministrazione Provinciale dell’Aquila, Cat. D1 
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 Esperto nei Processi formativi 

 Amministrazione Provinciale dell’Aquila via U. Nurzia - 67100 L’Aquila 

  

Dal 03/02/2009 al 
30/12/2010 

Incarico di Assistente Junior alla Regione Abruzzo presso Autorità di Gestione nel  Programma di 
Cooperazione Transfrontaliera IPA-Adriatico  

 Attività di supporto e animazione sul territorio, alimentazione del sistema di gestione/monitoraggio  di 
operazioni realizzate sul territorio regionale , supporto alle Amministrazioni Regionali nelle attività di 
partecipazione al Programma 

 Regione Abruzzo via Salaria Antica Est 27 -   67100 L’Aquila 

 Servizio Attività Internazionali - Direzione Affari della Presidenza, Politiche Legislative e Comunitarie, 
Programmazione, Parchi, Territorio, Valutazioni Ambientali, Energia  

  

2009/2010 Incarico di collaborazione per attività connesse allo svolgimento di programmi comunitari e nazionali, 
assistenza, raccolta, catalogazione e gestione dati degli aderenti al progetto; attività esecutiva e 
operativa necessaria per la corretta realizzazione del progetto, nell’ambito del P.O.R. FESR  Abruzzo 
2007/2013 - Asse VI Attività VI.1.1  “Interventi di riattivazione dell’Attività produttiva delle imprese" - 
Regione Abruzzo ;  

 Regione Abruzzo via Leonardo Da Vinci, 6 (Palazzo Silone)     67100 L’Aquila 

 Servizio Attività Internazionali - Direzione Affari della Presidenza, Politiche Legislative e Comunitarie, 
Programmazione, Parchi, Territorio, Valutazioni Ambientali, Energia 

  

2009/2010 Incarico di collaborazione per attività connesse allo svolgimento di programmi comunitari e nazionali, 
assistenza, raccolta, catalogazione e gestione dati degli aderenti al progetto; attività esecutiva e 
operativa necessaria per la corretta realizzazione del progetto, nell’ambito del P.O.R. FESR  Abruzzo 
2007/2013 - Asse VI  Attività VI 1.2 “Attrazione nuove imprese nell'area cratere” 

 Regione Abruzzo via Leonardo Da Vinci, 6 (Palazzo Silone)     67100 L’Aquila 

 Servizio Attività Internazionali - Direzione Affari della Presidenza, Politiche Legislative e Comunitarie, 
Programmazione, Parchi, Territorio, Valutazioni Ambientali, Energia 

  

2008/2010   Incarico di collaborazione professionale per attività connesse con lo svolgimento di programmi 
comunitari e nazionali, di predisposizione di proposte progettuali da presentare all’UE e alla Regione, 
nell'ambito di programmi di cooperazione transfrontaliera e transnazionale e del Por FSE, conferito da 
A.N.C.E. Abruzzo, Consulta Regionale Costruttori Edili Abruzzesi, sede di L’Aquila 

  

2006   Incarico di collaborazione professionale per attività di gestione e rendicontazione del progetto    di 
Marketing Territoriale nell’ambito dell'attività del POR. F.S.E. 2000-2006 – Misura D.3.2  - "Progetto 
integrato di sviluppo locale" conferito da Sviluppo Italia Abruzzo S.p.A. sede di Teramo 

  

2008 Impiegata nelle attività di gestione e monitoraggio allarmi e furti di veicoli dotati di apparati Viasat, in 
qualità di Guardia Giurata, presso Centrale Operativa VIASAT sita in Bazzano (AQ) 

  

2003/2007   Impiegata in attività di Consulenza per la progettazione di soluzioni in termini di sicurezza per le 
aziende, pubbliche istituzioni, istituti di credito, e servizi commerciali e privati - Assistenza tecnica, 
monitoraggio e valutazione per un importante servizio di utilità sociale quale il telesoccorso - 
Amministrazione, gestione e contabilità di tutti i servizi inerenti i prodotti e servizi di sicurezza- 
Relazione con il cliente - presso l’istituto di vigilanza Telecentral Service Srl, sito in Bazzano (AQ) 

  

2002 Attività di Gestione Burocratico-amministrativa e tutoraggio, gestione d'aula, attività preparatoria, 
esecutiva e operativa necessaria per la corretta realizzazione dei corsi. Progettazione e coordinamento 
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delle attività di formazione per il Dipartimento Master della ditta Challenge S.P.A. – Formazione e 
Master, sede di Roma; 

  

2001 Incarico di collaborazione professionale per attività di tutoraggio, assistenza tecnica, raccolta, 
catalogazione e gestione dati degli aderenti al progetto; attività esecutiva e operativa necessaria per la 
corretta realizzazione del progetto, nell’ambito del progetto denominato “Aggiornamento Docenti 
Scuole secondarie superiori della Regione Abruzzo” - POR. F.S.E. 2000-2006 - conferito da Abruzzo 
Lavoro – Ente Strumentale della Regione Abruzzo;  

  

2001 Stage di formazione, correlato al Corso di Specializzazione di III livello in “Internet Project Management”,  
sulle attività di Progettazione e coordinamento delle attività di formazione e internet project 
management, presso l’A.N.C.E. Abruzzo, sede di L’Aquila - Servizi Finanziari dell’Ente 

  

2000    Attività di tutoraggio, gestione Burocratico-amministrativa e tutoraggio, gestione d'aula, attività 
preparatoria, esecutiva e operativa necessaria per la corretta realizzazione dei corsi. Progettazione e 
coordinamento delle attività di formazione presso l’Azienda Speciale ISFOP  (Istituto per la Formazione e 
la Promozione Economica) della Camera di Commercio Industria Agricoltura e Artigianato di L’Aquila; 

  

2000    Tirocinio pratico-applicativo presso l’azienda RAI – Radiotelevisione Italiana -  Saxa Rubra in Roma, 
nell’area “Selezione e formazione del personale” divisione Produzione Tv, organizzato dalla Facoltà di 
Scienze della Formazione di L’Aquila, in qualità di addetta all’Analisi del flusso del prodotto, 
Reclutamento, gestione, sviluppo e formazione delle figure professionali utilizzate in Divisione 
Produzione TV RAI – Radiotelevisione Italiana 

  

2000 Tirocinio pratico-applicativo presso l’azienda TEOREMA S.r.l. - Consulenza e Formazione - di Teramo, 
organizzato dalla Facoltà di Scienze della Formazione di L’Aquila, in qualità di addetta alla Diagnosi 
organizzativa e analisi dei fabbisogni formativi, Progettazione formativa, tutoraggio 

  

Capacità e 
competenze 
linguistiche 

 
Buona conoscenza della lingua Inglese sia a livello di ascolto e lettura che di produzione orale e scritta 

  

Capacità e 
competenze 

organizzative 

Le ottime capacità e le competenze organizzative sono state acquisite attraverso i diversi incarichi 
svolti e sopra riportati, sia in ambito lavorativo che istituzionale. In particolare ho acquisito capacità di: 
- programmazione e pianificazione con riferimenti a contesti interni ed esterni di definizione di 

strategie e di utilizzazione di sistemi di controllo e correzione  
- coordinamento di gruppi e persone per il conseguimento di obiettivi predeterminati, tenuto conto 

dei contenuti delle posizioni, dei comportamenti e delle posizioni lavorative  
- gestione della spesa secondo le norme e i principi del D. Lgs. 118/2011  
- gestione di procedure complesse, comportanti valutazioni di carattere discrezionale, richiedenti 

interventi di altre pubbliche amministrazioni 
- gestione di complessi processi operativi e sopportazione di carichi di lavoro molto consistenti 
Inoltre, le diverse esperienze in diversi ambiti lavorativi mi hanno permesso di acquisire eterogeneità 
di conoscenze professionali in virtù degli adempimenti di natura giuridica, contabile, ed organizzativa 
nonché maggiori conoscenze e competenze nell’ambito dell’organizzazione di strutture complesse, 
analisi e programmazione di fabbisogni formativi in materia di formazione obbligatoria ai sensi del D. 
Lgs. 81/2008. 

  

Capacità e 
competenze 

tecniche 

Le ottime capacità e le competenze tecniche sono state acquisite nei diversi incarichi di lavoro svolti e 
sopra riportati e a seguito dei vari corsi di formazione.  In particolare, le diverse esperienze in diversi 
ambiti lavorativi mi hanno permesso di acquisire maggiori conoscenze e competenze nell’ambito di: 
- pianificazione e organizzazione delle attività di prevenzione e gestione delle emergenze per la 
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sorveglianza sanitaria e delle attività di formazione ed addestramento del personale 

- pianificazione, programmazione, attuazione, organizzazione delle attività per la previsione e 
valutazione dei rischi negli ambienti di lavoro e degli interventi finalizzati alla sicurezza degli stessi 

- vigilanza del rispetto degli obblighi del datore di lavoro e dei soggetti interessati  
- Predisposizione ed emanazione di bandi di gare e contratti ad evidenza pubblica  
- Stesura degli atti amministrativi dirigenziali 
- Programmazione triennale del fabbisogno di beni e servizi  
- Analisi e Redazione del piano del fabbisogno formativo obbligatorio annuale dei dipendenti della 

Giunta Regionale D’Abruzzo ai sensi del D.Lgs. 81/2008 

- Aggiornamento provvedimenti sul sito internet dell’Ente 

- Progettazione, realizzazione e monitoraggio di campagne di informazione interna in materia di 
tutela della salute e sicurezza sul lavoro. 

  

Capacità e 
competenze 

informatiche 

Ottima conoscenza delle procedure informatiche. Uso corrente dei pacchetti Microsoft 

Uso corrente dei sistemi e portali: 
- Piattaforma e learning, sistema software per erogare corsi multimediali per la formazione a 

distanza compatibile con lo standard Scorm (ERUDIO) 
- Software HSE cloud per le procedure e il controllo di un sistema di gestione nell’ambito sicurezza e 

qualità (SICURWEB) 
- Sistema Informativo di Monitoraggio delle Gare (SIMOG) 
- Portale Acquisti in Rete della Pubblica Amministrazione (MEPA) 
- Sistema di Gestione del personale della Regione Abruzzo e contabilità (TINN) 
- Sistema di Gestione del Programma transfrontaliero IPA Adriatico denominato Management and 

Information System (M.I.S.) 
- Sistema Informativo per la rendicontazione delle spese sostenute nell’ambito dell’Avviso pubblico 

a valere sui fondi POR FESR e FSE (SISPREG) 
- Sistema di Gestione di fondi nell’Unione Europea (SFC2014) 

  

Encomio 2017 – Encomio da parte del Presidente della Giunta Regionale d’Abruzzo Dott. Luciano D’Alfonso per 
aver contribuito allo svolgimento di prestazioni professionali che hanno contribuito al raggiungimento 
di un importante risultato storico 

  

Istruzione   - Attualmente iscritta al terzo anno della Facoltà di Giurisprudenza - Corso di studio in Scienze 
politiche e sociali (D.M.270/04) a.a. 2022/20223 Curriculum POLITICA, ECONOMIA E PUBBLICA 
AMMINISTRAZIONE– L-36; 
 

- Diploma di Laurea (Vecchio Ordinamento) conseguito il 10 luglio 2002 con la votazione di 110 e 
lode/110 e lode, presso la Facoltà di Scienze della Formazione di L’Aquila, Corso di Laurea in 
Scienze dell’Educazione, indirizzo “Esperto dei processi formativi”, con tesi in Organizzazione e 
Gestione delle Risorse Umane dal titolo: “Lo sviluppo di nuove metodologie per la formazione degli 
adulti: l’Adventure Training”; 
 

- Master in “Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane” conseguito il 23 maggio 2004, presso la 
Challenge S.p.A. – Formazione e Incentive sede di Roma, suddiviso nei moduli:  

1. Direzione risorse umane   

2. Selezione del personale 

3. Formazione formatori;  

 
- Corso di specializzazione di III livello in “Internet Project Management”, conseguito in data 27 

febbraio 2003, organizzato da: Regione Abruzzo (Direzione Politiche attive del lavoro, 
dell’istruzione e della formazione), Università degli studi dell’Aquila (Facoltà di Scienze della 
Formazione, Ingegneria, Scienze Matematiche, fisiche e naturali), Consorzio Multimedia 
dell’Università “D’Annunzio” di Chieti, Fondo Sociale Europeo, Ministero del Welfare (Dipartimento 
politiche del lavoro); 

 
- Attività di formazione previste nell’ambito degli Interventi a supporto del Piano di Formazione per i 
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dipendenti della Regione Abruzzo e relative al Corso “La nuova Programmazione UE 2014-2020”, 
suddiviso nei moduli:  

1. Concentrazione e programmazione degli interventi 2014-2020 

2. La Gestione, Rendicontazione e Controllo degli interventi 2014-2020  

Svoltosi a L’Aquila dal 1 dicembre 2015 al 7 luglio 2017;  

 
-      Corso di Alta Formazione su “Il Personale della P.A.” , suddiviso in XIII lezioni dal 23/05/2022 al      

14/11/2022 organizzato da Fondazione Gazzetta Amministrativa della Repubblica Italiana e 
riservato al personale e amministratori degli Enti Aderenti Istituzionali della Fondazione, sede 
dell’ Accademia della P.A.;  

  

Formazione 
- Giornata di approfondimento sulle materie afferenti a Performance/P.I.A.O. svoltosi presso 

l’Auditorium Piervincenzo Gioia presso Palazzo Silone in data 14 aprile 2023 promosso da OIV 
regionale, rivolta alle Strutture Regionali e agli Enti Strumentali. Trattasi di un incontro tecnico in cui 
sono state affrontate le tematiche e le problematiche inerenti al ciclo di gestione della performance 
e agli adempimenti ANAC in materia di trasparenza; 

- Corso di Alta Formazione su “Personale Pubblico” – L'accesso al pubblico impiego. Il reclutamento 
del personale nelle società pubbliche organizzato da Fondazione Gazzetta Amministrativa della 
Repubblica Italiana e riservato al personale e amministratori degli Enti Aderenti Istituzionali della 
Fondazione, sede dell’ Accademia della P.A. , tenutosi in data 30/05/2022; 

- Corso di Alta Formazione su “Personale Pubblico” – Le Fonti normative del Pubblico impiego. La 
contrattazione collettiva ed integrativa organizzato da Fondazione Gazzetta Amministrativa della 
Repubblica Italiana e riservato al personale e amministratori degli Enti Aderenti Istituzionali della 
Fondazione, sede dell’ Accademia della P.A. , tenutosi in data 23/05/2022; 

- Corso “Informazione Covid19” svolto a novembre 2020 in modalità e-learning, presso la Giunta 
Regionale D’Abruzzo – Servizio Datore di Lavoro;  

- Giornata sul tema “Impatti sul bilancio e sulla performance in periodi di emergenza sanitaria” - 
network conti&controlli nelle amministrazioni pubbliche – NETCAP tenutosi dalla SDA Bocconi 
School of Management – Milano, in data 29 Ottobre 2020;  

- Laboratorio su “PROGRAMMAZIONE E RECUPERO RISORSE FINANZIARIE IN SITUAZIONI DI 
EMERGENZA” - network conti&controlli nelle Amministrazioni Pubbliche NETCAP tenutosi dalla 
SDA Bocconi School of Management – Milano, in data 28 Ottobre 2020;  

- Giornata formativa sul “CODICE DEGLI APPALTI” per i dipendenti della Regione Abruzzo sui 
contenuti del decreto Sblocca-cantieri (decreto legge 18 aprile 2019, n. 32, convertito nella legge 
14 giugno 2019, n. 50), delle edizioni più recenti delle linee guida Anac e degli orientamenti 
giurisprudenziali sia nazionali sia comunitari in materia di contratti pubblici, tenutosi dall’avv. Laura 
Savelli presso la Sala dell’Auditorium “Pier Vincenzo Gioia” di Palazzo Silone in data 28.11.2019;  

- Giornata formativa sul “Codice di comportamento dei dipendenti della giunta regionale 
(approvato con DGR n. 983 del 20.10.2018) – presentazione e approfondimenti tecnici”, tenutosi 
dalla Regione Abruzzo – Giunta Regionale – Servizio Autonomo “Controlli e Anticorruzione” - 
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT), presso la Sala 
dell’Auditorium “Pier Vincenzo Gioia” di Palazzo Silone in data 24.10.2019;  

- Corso di Formazione per “Addetto I Soccorso” svolto dalla Società Gione per il tramite del Dott. 
Romeo Pulsoni, presso la Sala dell’Auditorium “Pier Vincenzo Gioia” di Palazzo Silone in data 03 e 
04 settembre 2019;  

- Incontro formativo per la presentazione del piano e approfondimenti tecnici inerenti il “Piano 
Triennale della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2019/2021” approvato 
con DGR n. 154 del 25/03/2019 e DGR n. 174 del 08/04/2019, tenutosi dalla Regione Abruzzo – 
Giunta Regionale - Avvocatura Regionale, presso la Sala dell’Auditorium “Pier Vincenzo Gioia” di 
Palazzo Silone in data 23.05.2019;  

- Corso obbligatorio in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro di "Aggiornamento 
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formazione dei lavoratori Rischio Basso" come richiesto dal D. Lgs. 81/08 e s.m.i. con riferimento 
all’art. 37 e dall’accordo Stato-Regioni del 21/12/2011 svolto a marzo 2019 in modalità e-learning;  

- Corso obbligatorio in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro di "Aggiornamento 
Preposto"" come richiesto dal D. Lgs. 81/08 e s.m.i. con riferimento all’art. 37 e dall’accordo Stato-
Regioni del 21/12/2011 svolto ad agosto 2018 in modalità e-learning;  

- Corso di Formazione per “Addetto alla Prevenzione Incendi, Lotta Antincendi e gestione delle 
emergenze” svolto dal Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco dell’Aquila, presso le Sale del 
Consiglio Regionale con prova pratica in data 23-27 e 29 Novembre 2018; 

- Incontro formativo relativo al “Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e per la 
Trasparenza (PTPCT) 2018/2020” approvato con DGR n. 86 del 20/02/2018, tenutosi dalla Regione 
Abruzzo – Giunta Regionale - Avvocatura Regionale, presso la Sala dell’Auditorium “Pier Vincenzo 
Gioia” di Palazzo Silone in data 05.04.2018;  

- Corso di Formazione “Analisi dei Rischi – valutazione e definizione del rischio di frode” tenutosi 
dalla società Ernest&Young in data 03.10.2017; 

- Corso di formazione su “Performance Framework 2014 – 2020” tenutosi presso la sala Celestino V 
– Palazzo Silone – AQ in data 28 e 29 luglio 2017;  

- Corso di formazione su “Sistema My Audit” svoltosi presso il MEF – Ministero Economia e finanza – 
Roma in data 14 giugno 2017;  

- Corso di aggiornamento e approfondimento tecnico per titolari di posizione organizzativa in 
materia di “Redazione dell’atto e il procedimento amministrativo dopo l’armonizzazione 
contabile e i decreti della riforma Madia. La scadenza dell’11 agosto 2016 per i documenti 
informatici della Pubblica Amministrazione” tenutosi presso la Sala dell’Auditorium “Pier Vincenzo 
Gioia” di Palazzo Silone nelle date del 23 e 30 giugno 2016;  

- Incontro formativo relativo alla “Gestione di contabilità armonizzata” tenutosi dal Formez PA, 
presso la Sala dell’Auditorium “Pier Vincenzo Gioia” di Palazzo Silone in data 17.02.2016;  

- Corso di formazione relativo alla Programmazione Comunitaria 2014-2020 dal titolo “La Gestione, 
Rendicontazione e Controllo degli interventi 2014/2020 – I controlli di I e II livello”, tenutosi dal 
Formez PA, presso la Sala dell’Auditorium “Pier Vincenzo Gioia” di Palazzo Silone in data 
24.02.2016; 

- Corso di formazione relativo alla Programmazione Comunitaria 2014-2020 dal titolo “Gestione, 
rendicontazione e controllo degli interventi 2014/2020 – Sistemi di Gestione e Controllo” tenutosi 
dal Formez PA, presso la Sala dell’Auditorium “Pier Vincenzo Gioia” di Palazzo Silone in data 
09.02.2016; 

- Corso di formazione relativo alla Programmazione Comunitaria 2014-2020 dal titolo “La specificità 
della nuova Programmazione ed i nuovi strumenti di gestione” tenutosi dal Formez PA, presso la 
Sala dell’Auditorium “Pier Vincenzo Gioia” di Palazzo Silone in data 01.12.2015 e 13.01.2016;  

- Corso di aggiornamento sulla “Prevenzione della corruzione, trasparenza e legalità”, tenutosi da 
Maggioli Formazione, presso la Sala dell’Auditorium “Pier Vincenzo Gioia” di Palazzo Silone in data 
25.11.2015; 

- Incontro formativo relativo alla “Utilizzo CRM e Progress Back office esterno- URP”, tenutosi dal 
Formez PA, presso la Sala Riunioni piano -1, in data 06.11.2015;  

- Incontro formativo sulla “Programmazione 2014-2020 – le principali novità regolamentari che 
impattano sulle funzioni delle AdC”, tenutosi in Videoconferenza con TECNOSTRUTTURA in data 
14.10.2015; 

- Incontro formativo relativo al “Processo di digitalizzazione nella Regione Abruzzo”, tenutosi dalla 
Struttura informatica della Regione Abruzzo, presso la Sala dell’Auditorium “Pier Vincenzo Gioia” di 
Palazzo Silone in data 16 Settembre 2015;  

- Incontro formativo relativo il "Codice in materia di protezione dei dati Personali (D.Lgs. 196/03 e 
ss.mm.ii)" tenutosi dalla Struttura informatica della Regione Abruzzo presso il piano -1, corpo A, 
palazzo Silone in data 05 Novembre 2013;  
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- Giornata di approfondimento tecnico-giuridico su "Le procedure di acquisizioni di beni e servizi 
alla luce delle recenti novelle normative", tenutosi a L'Aquila nella sede della Regione Abruzzo - 
Auditorium Piervincenzo Gioia in data 31 ottobre 2013;  

- Giornata di studio su "La responsabilità amministrativa e contabile dei dipendenti pubblici alla 
luce delle recenti innovazioni normative", tenutosi presso la sede di L'Aquila della Regione Abruzzo 
in data 22 Novembre 2012;  

- Giornata di studio su "L'affidamento di forniture e servizi - le procedure informali" di affidamento 
dopo i due decreti sulla spending review", tenutosi presso la sede di L'Aquila della Regione Abruzzo 
in data 27 settembre 2012;  

- Corso di formazione obbligatorio per i "Preposti ai sensi dell'art. 37 comma 7 del D.Lgs. n. 81/2008 
e s.m.i."., tenutosi a L'Aquila nella sede della Regione Abruzzo - Palazzo Santamaria nei giorni 21-
23-28 Maggio 2012 e nella sede della Regione Abruzzo - Palazzo I. Silone il 30 Maggio 2012 dalla 
società Sintesi;  

- Incontro formativo a livello regionale sul tema "Il contrasto alle frodi finanziarie all'U.E. Strategie e 
strumenti di audit", cofinanziato dalla Commissione Europea (OLAF) nel quadro del programma 
"Hercule II 2007-2013, tenutosi presso la sede di Pescara della Regione Abruzzo nel giorno 03 
maggio 2012; 

- Corso di formazione in materia di “Salute e sicurezza nei luoghi di lavoro ai sensi del D.Lgs. 
626/94”, tenuto dalla Società S.P.ES. Lavoro Srl di L’Aquila in data 29 dicembre 2003;  

- Giornate di aggiornamento in “Net economy e skill shortage-nuove professionalità e nuove 
modalità formative” tenutesi presso la Scuola Superiore Guglielmo Reiss Romoli in data 1 e 2 
dicembre 2000;  

- Giornata di aggiornamento in “La tutela dei minori: l’intervento coordinato tra servizi della 
Giustizia Minorile, servizi Territoriali, Magistratura, Privato Sociale. Il ruolo dell’Università” 
tenutasi presso il Palazzo dell’Emiciclo-Regione Abruzzo in data 23 maggio 1998;  

Patente Patente di guida tipo  “B” 

 
 
Nel processo di valutazione delle performance il giudizio dei diversi dirigenti che hanno effettuato la valutazione negli ultimi 
tre anni è stato sempre “Ottimo”. 
 

     
     L’Aquila 01.06.2023               Dott.ssa Letizia Centi 
                         Firma autografa omessa ai sensi 
        dell’art. 3 D.Lgs 39/1993 


