
INFORMATIVA GENERALE SUL TRATTAMENTO DEI DATI 

 

Gentile Signore/a 

Desideriamo informarLa che il Reg. UE 2016/679 ("Regolamento europeo in materia di protezione dei 

dati personali") prevede la tutela delle persone e di altri soggetti e il rispetto al trattamento dei dati 

personali. 

Ai sensi degli articoli 13 e 14, pertanto, Le forniamo le seguenti informazioni:  

 

1. Identità e dati di contatto del Titolare e dei Responsabili  

L’Azienda per il diritto agli studi universitari de L’Aquila, pec: adsuaq@pec.regione.abruzzo.it; - email: 

info@adsuaq.org in qualita ̀ di titolare del trattamento dei dati ai sensi del Regolamento UE 2016/679 

(GDPR) e del D.Lgs. n.101 del 2018, rappresentata dal dott. Michele Suriani. 

Il Responsabile della Protezione dei dati è l’avv. Bonavita Alessandro con studio in Roma in Via 

Galeazzo Alessi 61, e potrà essere contattato all’indirizzo di posta ordinaria dpo@adsuaq.org 

L’elenco aggiornato dei responsabili e degli incaricati al trattamento e ̀ custodito presso la sede legale del 

Titolare del trattamento. 

 

2. Oggetto del Trattamento  

L’Azienda per il diritto agli studi universitari, in qualità di titolare del trattamento (di seguito, il 

“Titolare”), tratta i dati personali relativi al presente bando (di seguito, il “bando di concorso”) in 

conformità con il Regolamento UE 2016/679 (di seguito “RGPD”) e, ai sensi dell’art. 12 dell’RGPD, 

fornisce agli interessati le informazioni di cui agli articoli 13 e 14 dell’RGPD in forma concisa, 

trasparente, intellegibile e facilmente accessibile con un linguaggio semplice e chiaro. Le ulteriori 

informazioni relative al trattamento dei dati personali effettuato attraverso il Portale “inPA” sono 

presenti sul sito web del Portale al link "Privacy Policy" presente in calce al sito 

https://www.inpa.gov.it/privacy-policy/. 

 

3. Finalita ̀ del trattamento e legittimi interessi  

I dati personali dell’interessato sono raccolti mediante domanda di partecipazione alla procedura di 

selezione e saranno trattati esclusivamente al fine dell’espletamento delle attività connesse al bando di 

concorso. 

La base giuridica del trattamento è l’assolvimento degli obblighi di legge al quale è soggetto il Titolare 

(articoli 35 e 35-ter, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e articolo 2 del decreto legge 30 aprile 

2022, n. 36, convertito con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, bando di concorso), ai 

sensi dell’articolo 6, par. 1, lett. c), RGPD.  
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I dati personali sono raccolti direttamente presso l’interessato e, nel caso in cui sia imposto per legge o 

dal presente bando, sono raccolti presso soggetti terzi, ove sia necessario effettuare le apposite verifiche 

in ordine al possesso dei requisiti di partecipazione al presente concorso. 

 Il trattamento dei dati personali è effettuato mediante l’ausilio di strumenti manuali, informatici e 

telematici atti a garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati personali. 

Nessun dato trattato sarà soggetto a processo decisionale automatizzato e, in particolare, nessun dato 

trattato sarà soggetto ad attività di profilazione.  

I dati personali sono trattati per conto del Titolare solo da: 

a) soggetti autorizzati al trattamento che hanno ricevuto apposite istruzioni da parte del Titolare; 

 b) soggetti terzi che agiscono per conto del Titolare, solo ove questi ultimi siano stati appositamente 

nominati Responsabili del trattamento, ai sensi dell’articolo 28 del RGPD. 

 c) soggetti terzi qualificati come titolari autonomi del trattamento, qualora la comunicazione sia 

prevista da obblighi di legge ovvero dal bando di concorso all’esito della relativa procedura. 

Salvo quanto previsto nell’informativa privacy del Portale “inPA”, i dati personali sono trattati dalla 

compilazione della domanda di candidatura fino alla conclusione della procedura di concorso. 

Successivamente, il Titolare conserva i dati personali unicamente per l’assolvimento degli ulteriori 

obblighi di legge e per tutela dei propri diritti e interessi, anche in sede giudiziale e stragiudiziale, entro il 

termine di prescrizione previsto dalla normativa di settore. Scaduti i rispettivi termini, i dati personali 

sono cancellati e/o resi anonimi in modo da impedire, anche indirettamente, l’identificazione 

dell’interessato. 

Il conferimento dei dati personali da parte dell’interessato è obbligatorio e l’eventuale rifiuto di fornirli 

comporta l’impossibilità di dar corso alla valutazione della domanda di partecipazione alla selezione, 

nonché agli adempimenti conseguenti e inerenti alla procedura concorsuale. 

 

4. Destinatari dei dati sensibili e comunicazione dei dati  

I Suoi dati potranno essere resi accessibili per le finalita ̀ di cui all’art. 3 a dipendenti e collaboratori del 

Titolare anche a terzi al solo scopo di commessa e selezione, nella loro qualita ̀ di incaricati e/o 

responsabili del trattamento e/o amministratori di sistema.  

I dati personali sono conservati su server ubicati all’interno dell’Unione Europea.  

Per il perseguimento delle sopraindicate finalità, il titolare tratta, altresì, categorie particolari di dati 

personali (come previsto dall’articolo 2, del bando di concorso, rubricato “Requisiti per l’ammissione”), 

ai sensi dell’articolo 9, par. 2, lett. g) ed f) e dell’art. 10, del RGPD. 

Inoltre, senza la necessita ̀ di un espresso consenso art. 6 lett. b) e c) GDPR), il Titolare potra ̀ 

comunicare i Suoi dati per le finalita ̀ di cui all’art. 3 a Organismi di vigilanza (quali IVASS), Autorita ̀ 



giudiziarie, a societa ̀ di assicurazione per la prestazione di servizi assicurativi, nonche ́ a quei soggetti ai 

quali la comunicazione sia obbligatoria per legge per l’espletamento delle finalita ̀ dette.  

Detti soggetti tratteranno i dati nella loro qualita ̀ di autonomi titolari del trattamento.  

 

5. Diritti dell’interessato  

Nella Sua qualità di interessato, può esercitare i diritti di cui all’art. 15 GDPR e precisamente i diritti di:  

1. ottenere la conferma dell’esistenza o meno di dati personali che La riguardano, e la loro 

comunicazione in forma intelligibile;  

2. ottenere l’indicazione: a) dell’origine dei dati personali; b) delle finalita ̀ e modalita ̀ del trattamento; c) 

della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l’ausilio di strumenti elettronici; d) degli 

estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell’art. 3, 

comma 1, GDPR; e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere 

comunicati o che possono venirne a conoscenza in qualita ̀ di rappresentante designato nel territorio 

dello Stato, di responsabili o incaricati;  

3. ottenere: a) l’aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l’integrazione dei dati; 

b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di 

legge, compresi quelli di cui non e ̀ necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i 

dati sono stati raccolti o successivamente trattati; c) l’attestazione che le operazioni di cui alle lettere 

a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai 

quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela 

impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto 

tutelato; Diritto alla rettifica dei suoi dati personali nel caso in cui siano modificati e non 

rispondenti a quelli precedentemente acquisiti o comunicati (art. 16)  

4. Diritto alla cancellazione dei dati (“diritto all’oblio” art. 17). Il titolare, se sussiste uno dei seguenti 

casi, procede alla cancellazione del dato da tutti i data base e gli archivi dove lo stesso e ̀ contenuto:  

a) i dati personali non sono piu ̀ necessari rispetto alle finalita ̀ per le quali sono stati raccolti o 

altrimenti trattati;  

b) l’interessato si oppone al trattamento ai sensi dell’articolo 21, paragrafo 1, e non sussiste alcun 

motivo legittimo prevalente per procedere al trattamento, oppure si oppone al trattamento ai sensi 

dell’articolo 21, paragrafo 2;  

c)  i dati personali sono stati trattati illecitamente;  

d)  i dati personali devono essere cancellati per adempiere un obbligo legale previsto dal diritto 

dell’Unione o dello Stato membro cui e ̀ soggetto il titolare del trattamento;  

5. Diritto di limitazione di trattamento (art. 18). L’interessato ha il diritto di ottenere dal titolare del 

trattamento la limitazione del trattamento quando ricorre una delle seguenti ipotesi:  



a) l’interessato contesta l’esattezza dei dati personali, per il periodo necessario al titolare del 

trattamento per verificare l’esattezza di tali dati personali;  

b) il trattamento è illecito e l’interessato si oppone alla cancellazione dei dati personali e chiede 

invece che ne sia limitato l’utilizzo;  

c) benché il titolare del trattamento non ne abbia piu ̀ bisogno ai fini del trattamento, i dati personali 

sono necessari all’interessato per l’accertamento, l’esercizio o la difesa di un diritto in sede 

giudiziaria;  

d) l’interessato si e ̀ opposto al trattamento ai sensi dell’articolo 21, paragrafo 1, in attesa della verifica 

in merito all’eventuale prevalenza dei motivi legittimi del titolare del trattamento rispetto a quelli 

dell’interessato.  

6. Diritto di opposizione (art. 21-22): L’interessato ha il diritto di opporsi in qualsiasi momento, per 

motivi connessi alla sua situazione particolare, al trattamento dei dati personali che lo riguardano ai 

sensi dell’articolo 6, paragrafo 1, lettere e) o f), compresa la profilazione sulla base di tali disposizioni. Il 

titolare non sottopone i dati a decisioni basate unicamente su trattamenti automatizzati.  

Il titolare notifica a ciascun interessato le eventuali rettifiche, limitazioni o cancellazioni dei dati. 

Il titolare si astiene dal trattare ulteriormente i dati personali salvo che non sussistano motivi legittimi 

cogenti per procedere al trattamento che prevalgono sugli interessi, sui diritti e sulle liberta ̀ 

dell’interessato oppure per l’accertamento, l’esercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria.  

L’interessato, ai sensi degli articoli da 15 a 22 del RGPD, può esercitare in ogni momento i suoi diritti, 

ove applicabili, nei confronti del Titolare, rivolgendo le relative istanze a “  

L’interessato può esercitare il diritto di proporre reclamo all’Autorità Garante per la Protezione dei Dati 

Personali. 


